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ACUERDO MEDIANTE EL CUAL SE APRUEBA EL REGLAMENTO INTERIOR DE LA
SECRETARIA MUNICIPAL DE DESAR ROLLO ECONOMICO Y MEJORA REGULATORIA DEL
MUNICIPIC DE PUERTO MORELOS DEL ESTADO DE QUINTANA ROO. MISMO QUE FUE
APROBADO EN LA TRIGESIMA SEPTIMA SESION ORDINARIA DEL HONORABLE
AYUNTAMIENTO DE PUERTO MORELOS DEL ESTADO DE QUINTANA ROO PARA EL
PERIODO 2024-2027, CELEBRADA EL 29 DE ENERO DEL 2026.

\-\:'\l‘f“.\,-,.[_

Fraccion |, Inciso c) de la Ley dc los Municipios del Estado de Quintana Roo, y

AYUNTARENTO MUN QPG
DL ERYO MDRELODS
20242027

Considerando

SECRETARIA CLNl‘RAL

Que el municipio libre, es la base de Ia dl\.ismn territoral y de la organizacién politica y administrathvaNTARIENT O

del Estado de Quintana Rao, autonomia que se expresa en la facultad de gobernar y administrar por

si mismo los asuntos propios de su comunidad, en el ambito de competencia que la sefiala la

Constituci¢n Politica de los Estados Unidos Mexicanos, |2 Constitucion del Estado ¥ las leyes que

conforme a ellas se expidan, siendo este Honorable Ayuntamiento, a quien le corresponde la

administiacicn de los asuntos ¥ el cuidade de los intereses de la comunidad dentro de su \\H)m 'y,

circunscripcion territorial;

Que de corformidad a [o establecido en el Articulo 145 de |a Constitucion Polltica del Estado ubr? /%\' e
7.0,
Soberano de Quinzana Roo, cs facultad de los ayuntamientos formular, aprobar y publicar, S&

‘\
acuerdo con las leyes en materia mun'cipal quc expida la Legislatura del Estado, los bandcs de oS
policfa y buen gobierno, los reglamentos, circulares y disposiciones administrativas de observamwam.,.m" IO WG

DU oW THIrLOs
general dentro de sus respectivas jurisdicciones que organicen la administracion puiblica municipal,” . 2o
regulen las materias, procedimien‘os, funciones y servicios pliblicos de su competencia; OFICINA DL 1A
PAESIDENCIA MUNICIR)

Que esta liberted de gobierno y administracion establecida en la ey de los Municipios del Estadc

de Quintena Roo reconoce la facultad del Ayuntamiento de distribuir y asignar las atribucionss

inherentes al Municipio, ‘entre las Dependencias y Entidades que conformen la Acministracian

Puablica Municipal atendiendo a 'as caracteristicas sociales y econémicas que imperen en su

comunidad;

Que. una ce las principales ‘unciones de estz Ayuntamiertc constituye la revision de la
reglamentacion municipal para llevar a cabo la craacisn, reformas o aclualizaciones de reglamentos
que cantribuyz a la mejor prestacién de los servicios pabliccs que le corresponde brindar al gobierno
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municipal y le permita ejercer las at-ibuciones que le confiare la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, la Constitucion del Estado Libre y Soherano de Quintana Roo, la Ley ds los
Munisipios del Estado de Quintana Roo y demas leyes que conforme a ellas se axpidan ¢ fin de o,
ejercer las facultades que conforme a éstas le confieren a nuestro Municipio; >

Que mediantc acuerdo aprobada en |z Primer Sesién Ordinara del Honorable Ayuntaml@;t
Puerto Morelos del Estado de Quintana Roo, periodo 2024-202¢, fue expedido el Reglar{\en
General de la Administracion Puiblica del Municipic de Puerto Merelos del Estado de Quintana Rb B

misma que fus publicado en el Periddico Oficial del Estado de Quintana Roo, el 11 de Ccfubye del. SN0
2024, ordenamiento en el que so encuentra contemplada en la esliuctura organica centralizada 14 oo s
Secretariz de Desarrallo Econdmica y Mejora Regulatoria, ordenamiento en el que solamenterBerania GEHERAL
tiene contemplada las atribuciones generales de dicha Sccretaria General y la denominacion dgrlxaémmmumm
direccones generales y de drea que forman parte de su estructura organizacional, corr espondiendo
ahora, |a emision de su Reglamento Intericr, en el dLe se especifiquen las atribuciones especificas
de caca una de las areas cue la integran; X \mm ,
'aw ug
Que atendgiendo a lo anterior, el Reglamento Interior de la Secrefaria Municipal de Devar::oulﬁl .\»5&\\
Econémicc y Mejora Regulatoria del Municipio de Puerto Morelos del Estads de Quintana Roo, cﬂ%t%"‘v}‘\’@ W
del presente acuerde establece Jas atribuciores generales y especificas de cada una de as 4 & \\\\
cue integran dicha Secretaria, resoetando la estructure orgamzaclonal que actualmente se encuentra’ -« =

contemplada en el Reglamento General de la Adminisiraclon Publica del Municipio de RugwR e Pl 1 e
1P arre e g Los

Morelos: 2024 - 2027
OFICINA DE LA

z@w .W

PRESICENCIA MUNICIP,
En razon de lo anteriormente expuesio, se somcte a la considerzcion de los integrantes e 3 McIzAl

Honoraole Ayuntamiento, los siguientes:
Acuerdos:

PRIMERQ.- Sz aprueba el Reglaménto Interior de la Secretaria Municipal ce Desarrolla Econdmico
y Mejora Regulatoria del Municipio de Pusrto Morelos del Estado de Quintana Roo, para qucdar

sema sigue:

REGLAMENTO INTERIOR DE LA SECRETARIA MUNICIPAL DE DESARROLLO ECONOMICO
Y MEJORA REGULATORIA DEL MUNICIPIO DE PUERTO MORELOS DEL ESTADO DE
QUINTANA ROO.

TITULO PRIMERO
GENERALIDADES
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CAPITULO UNICO
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1. El presente regiamen:o es de arden publico, interés social y de observancia generalen
e Municipio de Puerto Morelos, del Estaco de Quintana Roo, tiene por objeto reg]amen(qlﬁfg/
organizacion y el funsionamiento de la Secretaria Municipal de Desarrollc Econdmice ¥ !‘gigjgriir

Regulatoria de Puertv Morelos, Quintana Roo, como dependencia de la Administracion If.’;ilglié

Municipal.

Articulo 2. Para los ofactos de este reglarmento se entendera por: W
Il. Agenda Regulatoria: Herramienta de planeacion anual que tiene por objeto registranmlég‘;: e
propiiestas reculatorias que los Sujetos Obligados pretenden expedir: m'm.mm A GENERAL
. Agenda de Simplificacién y Digitalizacion: Herramienta de planeacion anual que tiend Pt UHTAMINTG
objeto fijar las metas de simplificacion y cigitalizacion de trdmites y servicios & cargoe de los Sujetos

Obligados; : O
ll. Anélisis de impacto regulatorio: Herramienta que tiene por objeto que las Regulaciones que sgf('z L 55\)2-&,//14_\
= Ege)
emitan generen el mayor beneficio posible para la sociedad, con el mencr costo burocralico posi'kﬁge,, @%@?&\\/
¥ yue sean la mejor alternaliva para resolver un prohlema publico; {ﬁ ?{%' )‘\%\&g@l& ;
IV. Autoridad Naclonal de Simplificacion y Digitalizacion: A la Agencia de Transformacion Digﬂg’ Q e
- Iy
y Telecomunicaciones cel Gobierno de Méxica: é,‘g\o
V. Autoridad Estatal de Simplificacién y Digitalizacion: A ia Autoridad responsable de
A AYUNEARIE R 13 ) MuNIG
implementar, supervisar y vigilar el cumplimisrto de las disposiciones de Iz l.ey Nacional parap! m;g: NG 03
2029 - 2hny
S g i s |
Eliminar Tramites Buroc-&icos, en e! Eslado de Quintana Roo; OFIGINA DE T A

VI. Autoridad Municipal de Simplificacién y Digitallzacién: A |a Autoridad responsahlePBIE5IDENCIA MUNICIPA

implementar, supenvisar y vigilar el cumglimiento de las disposiciones de la Ley Nacional para

Eliminar Tramites Burocraticos, en el Municipio de Puerto Moielos;

VIl. Ayuntamiento: Fl Honorable Ayuntamiento Censtitucional del Municipio de Fuerto Marelos del

Estado ce Quintana Roo:

Vill. Buenas practicas regulatorias: A las reglas, procedimentos y herramientes para garantizar

que las Regulaciones sean clares, sencillas, ‘égicas, coherentes y generen el menor costo

burocratico;

IX. Costo burocratico; Los costos econémicos y sociales que las personas asumen para cumalir

con las obligaciones que deriven de las Regulaciones;

X. Digitalizacion: Proceso que emplea tecnologias de la inforrmacién y comun'cacién para

sistemnatizar, automatizar y agilizar los procesos institucionales para la atencién de Tramites y
. Servicios, y.la reducc’dn de la interaccion presencial enre |as personas y las auvtaridades, a fin de

eliminar espacios de corrupeién y discrecionalidad;
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XI. Directorfa General: La persona titular ce la Direccion General quc comesponda y sea
subordinada de la Secretarfa Municipal de Desarrollo Econémico y Mejora Regulatora;
XII. Director/a: La persona titular de la Diraccin de Area, pertensciente a alguna de las Direcciones

PUTATATN

Generales de |z Secretaria Municipal de Desarrollo Econdmico y Mejora Regulatoria; S8
XIlL. Documento digltal: Documento cue es generado, consultado o procesado por medios digiiéj'e__
XV, Enlace de Simplificacion y Digitalizacion: Persona servidora pablica designada""pi'b g i b
persona titular de un Sujeto Obligado, con nivel jerarquico minimo de Direccién General o analo:qa. )
responsable ce coordinar, articular y vigilar el cumplimiento de las disposiciones establecidas @

Ley Nacional para Eliminar Tramites Burocraticos;
XV. Expediente Digital Ciudadano: Canjunte de documenlus vigitales asoclados a una “herenas

;0202

que pueden ser utilizados por cualquier Sujeto Obligado compelente, para resolver t-amites,
5 3 & ey > SICRETARIA GENFRAL
Servicios y demas actos juridicos y administrativos a su cargo; DEL AYUNTAMIENTO

XVI. Interoperabilidad: A la capacidad de los sistemas o dispositivos para comunicarse a fin ce

MUNICEEG
o

intercambiar y consultar informacién;

XVII. Ley Nacional; Ley Nacional para Fliminar Trémites Burocraticos;
XVIIL Liave MX: mecanismo de zutenticacion e idenfificacion en medios digitales asociado a.la"‘
CURP; (
XIX. Medlo de Difusién Oficial; Publicacion oficial i imprasa o digital por media de |a cual los Suj “’zx'x‘&“’%ﬁ \
Otligadus dan a conocer lzs Regulaciones gue exp'den; gg’
XX. Municipio: Munisipiv ce Puerto Morelos del Estado de Quintena Roo;

XXI. Portal Ciudadano Unico de Tramites y Servicios: La platafcrma digital que concentra Ia

AL . 3
totalidad dc t-amites y sevicios federales, estatales y municipales, y que constituye 2| medic 3|g|"té .?.‘.‘.'.?.n ":.'u .“!:L‘“ ki

=

p . 3 e A 2024 - 2007
oficial para consultar y, cn su caso. solicitar desde el mismo sito tramites y servicios que se
i . OFICINA DE LA
encuentren d'sponibles en linea; PRESIDENCIA MUNICIPAL

XXII. Presidentefa: Titular del Gobierno y de la Admnistracion Publlca Municipal de Puerto Morelos
del Estado de Quntana Roo;

XXIIl. Propuesta Regulatoria: Al proyecto de Regulacién que pratende emitir un Sujeto Obligado, y
que se someta a consideracion de las Autoridades de Simplificacion y Digitalizacion cn los términos
de la ncrmatividad ce la materia;

XXIV. Registro: E| Regist'o Municipal de Regulaciones, Tramites y Servicios;

XXV. Reglamento: Reglamento Interior de la Secretafa Municipal de DNesarrollo Econémico y
Mejora Regulatoria del Municipio de Puerto Mcrelos, Quintana Reo:

XXVI. Reglamento General: Reglamento General de la Administracion Pablica cel Municipic de
Puerto Morejos del Estado de Quintana Roo;

XXVIl. Regulacién: Disposiciones normalivas de caracter genzral emitida por cualquier Sujeto
Obligado, talcs como acuercos, narmas, reg amen’os, ciiculares, lineamlantos, reglas, manuales o

cualquier otra disposicion de naturaleza anéloga;
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XXV, Secretaria: 12 Secretaria Munic pal de Desarrolie Econdmico vy Majore Reguistotiz del

funicipic de Prero Moreios, Quintena Rao:

XXX Simpliticacion: Acciones para reduclr tramites, requizitos y tiempos de resnluciol ip
eliminar prosesos innecesar'us y cualeuier costo burocratica que faclite a fas personas ef zooes
obtencién de frémites v servicios; “"r‘\-'i
HHXI. Boluciones Tecnoibgicas: Los sistemas ‘scnoldgicos, platafonmas, aicaclunes web)
aplicacionas mawvics o smilares v, en general, clalquier programa de cormpute; cuFrcuRimF,lf‘,\{fITm”'
XXX Sujsto Obligado: Las dependencias, odrganes desconcentrados y entidadas de |a
Administrecisr Publiza Munfeipal;

XXXIV. Tramite: Cualquier saliciud o enfrega ce informacitn que una perscna realice flsica o maral

realice ante un Sujetn Chligads sompetente, para aceedzr 4 yn derecho cumplir una cbllggcuﬁn Al \Hlflg ;
obtener un beneficio pravisto en las d.sposicicnes jurldicas aplicables, & fn de gue se emJta.:I]nEt-

resolucidn; "' i :55 &\4 =
XXXV, Uniddad Administrativa: Dependencias gus inegian la Administracian Publice Ml,ﬁﬁ, b \m&m ?

e

adscritos a la Secretaria Municipal de Desarrallo Econdmico y Mejora Rncu[at-ara ¥ “ oy nggé,
XXXV Ventanllia DHaftal de Tramites y Servicios: Las soluciches lecnologicas habilitadas pox’li" { “‘ wﬁ’ )

-g-.

~

Sujetos Obtigados pars solivitar trdmites o semvicios. AT TR
DE I 0 Wdy Lo
A2 - gy \

Articulo 3. La Secrataria Munic'pal de Desarrolls Econdmico y Mejora Regulatoria 3 la dependengiaicm s PE LA b
de la Adminstracion Peblica dof Municipie de Puerto Morslos del Cstado de Quintank Raar-rA MINICIPAL
enca'gads de ejercer la politica genersl de desorralle coconémico del trunicipio, coordinar las

acciohes de formento de los dversos sectores productives, promover la competitividad y vincufanion

empresarizl, asl coma participar en la iviplenentacidn de poilticas piklicas de simplificacion v

dig talizacidn de tramites y servicing, an los @rminos de las disposieianas aplicakles.

! Articulo 4, La Secretaria participara activamarte, de manera coordinads, con 12 Federasion y ef
Estaon, en la elaboracitn, implementacion, menitorea y evaluacdon de los planes regionales,
sectorzles v espacialas de planeacion econdmica para el desarrclls del Municipio. en congriencia
: con e Plan Estatal de Desarolloy el Programa Sectorial de Desarrolio Econdico, bafo las grincipins
! de sustentabilidac, inclusion y compatitividad econdmlca establecidos en 1a lag slacicn aplicaple,

Articulo 5. La Secretaria tendrd a sv cargo las funciones, atrbuciones y e despacho de los asuntos

guc oxprosamente le confiere el Replamente General, sus Maruales de Qrganizacion y de

Pagina 5 de 19




T e DA

GACETA 0 F I CIAL C 30 de Enero de 2026

Procedimientos, asl coma los reglamentas, acuerdos y convenics de colaboracion administrativa
federal y/o estatales v sus anexos y demés disposic ones de caracter general. Ll

Tk
Articulo 6. La representacion, tramite y resolucion dz los asuntos competencia de la Secretarfd,
correspondan a la persona titular de 1a Secrefaria. cuien para su mejor atencion y despachg_g&éi:y;?r
delegar, en los términos da los reglamentos v disposiciones eplicables, sus facuitades y atribudl

en las unidades administratives adscritas, sin perjuicio de su gjercicio directo,

BRI IR
Articulo 7. Las Direccicnes Generales, Direceiones de drea v unidades administrativas adscritas = ’
la Secretaria, estaran integradas por el personal directive, técnice, operativo, admlnlﬁtl‘dtl\-‘m?mﬂimﬁm GEMERAL

L AYUNTAMIENTD
apoyo de ecuerdo a las necesidades del servico que se requicran, conforme a la suficiencia

presupuestal autorizada.

Articulo 8. La Secretaria. sus Direccones Generales, Nirecciones de area, unidades administrativas X ‘HIJ s
y personal adscfito a esta dapendencia publica, conduciran sus actividades an farma grogramada\\\ ¢ 2 j
cen basa er Io sefizlado en el Plan Municipal de Desarrollo, el Programa de Inversion Anual y gmf ?\g

Presupuestc Basado en Resultadas; asl como en los programas regionales, sectorlalql'a
institucionales y especiales, observando lo dlopuesto por la normatividad de la materia, ‘Ei

| dIspusmmn es aplicables vigentes.

DOFICINA DE LA
FRESIHMCIA MUNICH

| Articulo 10. La Secretaria, sus Direceiones v unidades admnistrativas contaran con los recursos
humanos y matetialas que resulten necesarios para el eficaz y sficiente desempeofie de sus

funciores, de acuerdo con el presupueste que le sea asignada,

, TITULO SEGUNDO
! DE LA ESTRUCTURA

CAPITULO UNICO
DE LA ESTRUCTURA ORGANICA

Articulo 11, La Secretarfa. para el cumplimiento de sus atribuciones contara con las unidades
administrativas siguientes:
I Direccién General de Fomanto Econdmico;

a) Direccion de Fomente Agrepacuario.

b} Nireceidn de Fomento Pesquero,
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c¢) Bireccior de Fomento Artesanal.

d) Cireccion ce Comercio y Vinculacion Empresarial.
Il. Direccldn General de Ventznilla Unica, Mejora Regulatoria v Digitalizacion de Trémites::

a) Direccion de Mejora Regulatoria y Digitalizacion de Tramites.

b) Direcsion de Venlanilla Unica.

AL N

Articulo 12. La Secretaria contard con un Coordinador Jurldico, as’ como con las ur’ﬂdadss

administrativas, e personal técnico, cperativo y administrativo de acuerdo a las necesldades del
SECRETARIA GENER AL

servicio, conforma a |z suficiercia oresupuzstal autorizada. JEL AYUNTAMIENTO
TITULO TERCERO
DE LAS FACULTADES Y RESPONSABILIDADES DE LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS
ADSCRITAS A LA SECRETARIA.

CAPITULO PRIMERO aAMbus
DE LA DIRECCION GENERAL DE FOMENTO ECONOMICO R ".5;,.,';';\';

.' m

Articulo 13. La Direccion Generzl de Fomento Econdmico, a traves de su personz tituar, tenﬁ%&‘ 3

siguientes atribuciones y responsabilidades: b

sectores productives locales; SECINADE ch .
PRLESIVENCIA MUNICH

Il. Proponer a |a persona fitular de la Secretaria, la resolucién dc asuntos cuya tramlltac 'on
corresponda a la unidad administrativa a su cargo;

lll. Formular los programas operativos y anteprayectos presupuestarios de la unidad administrativa,
asl como gestionar la aplicacion eficients de los recursos asignadcs;

IV. Promover la inversién preduciiva, el desarrollo de proveedores locales y el fortalecimients de
sectores estrategicos y competitivos del Municipio, conforme a las politicas de desarrollo ecandmico
de la Federacion, el Estaco y del IMunicipio;

V. Fomentar la parlicipacion ciidadana, empresarial y social en la dsfinicion de politicas, estrategias,
a través de mecanismos de consulta en plataformas digltalss u otros medics accesibles;

VI. Rendir a Iz persona titular de la Secretarla, en los plazos que este defermine, informes saobre las
actividades desarrolladas, resultados a'canzados y avances de los programas de trabajo de la
Direccion;

VIl Vigilar el cumplimiento de los programas, proyectos y acciones de fomsrto econdinico y dar
seguimiento al desemperio de las Direcciones de Area que lo ostén adscritas;
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VI, Conrdinar accionas con organismos puiblicos, privados, sociales y académicos para impulsarlg,,

del Municipio; 2
IX. Organizar y promover ferias, exposiciones, talleres, capacitaciones y demas eventos qg:iept i
al fortalecimriento de la sctividad comercial, ertesaral, turistica, y emprendedora cel Municigio;
X Ejecuter programas de capacitacion y asistencia técnica y acompafamiento empresarial diri

a emprendedores, mujeres y negocios locales; . AR
X1, Sstablecer convenios de colaboracion cor instituciones educativas, camaras empresahalés;
organismos estatales y fecerales para generar sineigias que furtalezean el sector productivodagaliaia cemrna:
XIl. Dar seguimierto a los programas y eventos relacionacdos con la promocion y fortalecim re)[nllg te TANRNIG
la participacion econémica de las mujeres, incluyendo las Ferias de Mujeres Emprendedoras;

Xl Integrar, actualizar y administrar cl Padrén Municipal de Mujeres Emprendedoras medianie
orocesos sistematizados de registro v resguardo de informacian a fin de contar con datos confables
para la planeacion y ejecucion de apoyos y programas especificos; y

XIV. |as demas atribuciones que le confieran.os reglamentos, acuerdos, convenios en matelr@\a‘%: P

S ) X
su compatencia, manuales de organizacion y procedimientos, y las cemas que le confiera la pess: @m‘i@\

litular de la Secretaria. 3
5 L -yl o

x:‘?"g;ué;\‘:-' %

Articulo 14. Para el mzjor cumplimiento de sus funciones, la Direccion General de Fomeriﬁi«‘_;i.,,—, 3

7,

Econdmico contaré con las unidades administrativas, el personal técnico, operativo y admnistiative, e m

de geuendu & las necesidaces del servicio, conforme a la suficiencla presupuestal avtorizada, " '"«f.,';::.) n:wl 2

OFICINA DE LA
PRESINDENCIA MUNICIPAL

\ Sy J//

SALIHIC 1P

SEGCION |
DE LA DIRECCION DE FOMENTO AGROPECUARIO

Articulo 15. La Direccién de Fomento Agropecuario, a través de su persona fitular, tendra las
sigJientes atribuciones y responsabilidades:

I. Promaver y fomentar 2l dssarrollo integral, sostenible y competitivo del sector agropecuario,
pecuario y rural del Municibio. mediante la gestion, participacion y seguimiento de recursos federales,
estatales y municpales cestinados a programas y proyectos productivos cue impulsen la
diversificacion econdrica del campo: ‘ '

IIl. Proponer a lz persona titular de la Direccion General de Fomento Economice, la resolucion de los
asuntos cuya atencion o tramite corresponda a la unidad administrativa a su cargo;

lll. Disefiar, ejecutar y evaluar programas y pruyeclos de formento, abasta, capzcitacion y apoyo a ls
produccion agropecuaria, privilegiando la sostenibilidad ambiental, la innovacion lecnoldgica y Ia

inclusién social;
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IV. Coordinar, supervisar y dar seguimiento a los programas, proyoctos y acciones agropecuarias
que se desarollen en el Municipio, en colaboracidén con las instancias federales, estatales y..

municipalas competentes;
V. Fomentar y fortalecer la participacian corresponsahble de los sectores ptiblico, privads, soenﬂ_

académico en el desarrollo agropecuario del Municipio, mediznte escuemas de cmrvam

colaboracion y participacién ciudadana;
VI. Impulsar las actividades agricolas, ganaderas, apicolas y -urales, asl comc promover

diversificacion productiva en 'as comunidades del Municpio, a fin de elevar su p: oduoﬂwded L};».
P2.i.

MUNICIG
RELCS

comrpetitividad,
VII. Gestivnar, operar y administrar programas con recursos federales, estatales y municipalég& "J‘.i’{‘,\‘i‘.’:i.’ﬁf,‘
ceinversion con los productores del medo ruial, para reactivar el sector de manera ordenada,
sustentable y equiiativa;

VIIl. Fortalecer las capacidades organizativas y de gestion de las asociaciones y agrupaciones de
productares, brindzndo informacion, asesoria técnica y vinculacion con institucones de

financiamiento, comercializacién y desarrollo tecnolégicm'

IX. Supervisar y coordinar el desemperio del personzl a su cargo, asegurando que las accvones il 7

realicen con ética, inclusian y profesionalismo, en cumplimiento de los objetivos de los programas( .;‘.;') &

de apoyo a pequedos y medianos prod.ctores; o "'k W \m)

X. Integrar, actualizar y mantener el Padrén Municipal de Productoras Agropecuarios, garanti Vs ‘: )

su configbilicad y vinculacion con los registros estatales y federales; ‘“k, \[:\\ 1% :_j;@v;”

XI. Llevar estadlsticas e indicadores de desempsrio en coordinacién con las dependencias federales s a4~

y estatales, asl como con Ics representantes del sector agrepecuario, respecto a la produ$cig .:';?.“.‘.' il o g

apoyos y resultados obtenidos; (27
FILINI\&L LA

XIl. Rendir & la persona titular de la Direccion General de Fomento Econdmico, cuando agkggj ENCIA MUNICIPAI
requiera, informes periédicos sobre las actividades realizadas, resultados alcanzados, y avances en
los programas y proyectos a su cargpo;

Xl Promover y fomentar esquemas dc financiamicnto para irpulsar proyectos productivos de
Lienes y servicios agropecuarios en el Munisipio; '

XV, Participar activamente en la Comisidn edilicia de Industria, Comercio y Asuntos Agropecuarios
del Municipio, aportando informacidn técnica, diagnésticos y propuestas que cantribuyan al
fortalecimiento del desarrolla rural y econdmico municipal; y

XV. Las cemas atribucioness que le confieran los reglamentos, acuerdos, lineamientos y convenios y
demas disposiciones aplicables, o aquellas que \e instruya la perscna titular de la Direccion General
de Fomento Economico o la persona fitular de la Secretarfa.

Articulo 16. Para el mejcr cumplimiento de sus funclones, la Direccion de Fomento Agrosecuaric
contara con fas unidades adminislrativas, el personal técnisa, opsrativo y administrative de acuardc

a las necesidadas del servicio, conforme a la suficiencia presupuestal aulorizada,
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SECCION Il
DE LA DIRECCION DE FONMENTO PESQUERO

Articulo 17. La Direccién de Fomento Pesquero, a través de s5u persona titular, tendra las siguiéh
afribuciones y responsabilidades: s
I. Fomentar, promaver y cocrdinar e desarrollo inleyral, suslenible y competitivo de las act‘vi‘ﬂ%aﬂ§§;_ s
pesqueras y acuicolas del Miunicipio, mediante (a implementacién de tecnologias apiupiadas, g&ﬁql'ﬁr;‘ A EENEAL
de apoyos y coordinacion con los drdenes de gobierno federal, estatal y municipal, con el™ih &NTAMIENTO
impulsar, diversificar y fortalecer los proycctes productivos del sector;

Il. Superv'sar, coordinar y evaliar las actividades y responsabilidades dcl personal adscrito a la

Direccién, asegurando que actiie con ética, inclusion y orofesionalismo en la ejecucion de los

pragramas municipales, estatales y federales ern materia de fomento zl desarrollo acuicola !\\ums i //
0€SQUero, en cumpllmlenlo de sus objetivos y metas; //‘:;a)‘ 3 \ s
lIL Vigilar y supervisar |z correcta gestion, aplicacion y seguimiento de los programas y apoyg:s &é&(&{ % \‘ﬁ‘ ,/;

materia pesquera y acuicola, orientando v asesorando a los benaficiarios sobrz los reqms&
alcances de los proyectos en operaci()n' 'y Ry C. 2
&
\

desarrollo sostarible y competiiivo del Municipio; _
V. Integrar, actualizar y mantener vigente sl Padron Municipal de Pescaduies y Acuiculloresgrcina pe: La
asegurando la veracided y confidencialidad de la informacién, conforme a la normatividac aphcaﬁJ B ARG
VI. Colaborar en la vigilancia y observarcia de las disposiciones sobre vedas pesgueras, en

coordinacion con lzs auteridades competaentes, a fin de proteger la reproduccion y sostenibilidad de

las especies acuaticas;

VIl Participar activamente en los trahajos de la Comisién Edilicia de Pesca y Acuiculura, aportando

informacion tecnica y propuestas para fortalecer las pallticas municipa'es en la mazeria; y

VIIl. Las demas atribuciones que e confieran los reglamentos, acuerdos. convenios v dispos ciones

administrativas aplicebles, o las que le encomizrde la persona titular de la Direccion General de

Fomento Econémico y/o la persona titular de la Secretaria.

Articulo 18. Para el mejor cumplimiento de sus funciones, & Direccién de Fo.’nento'l-’esquero

contara con las unidades adiminislralivas, el personal técnico, operativo y administratvo de acuerdo

a las necesidades del servicio, conforme & la suficiencia presupuestel autorizada.

SECCION Il
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PE LA DIRECCION DE FOMENTO ARTESANAL

Articulo 1%. La Direceicn de Fomento Aresanal, a traves do su persena btular, tendrd las Sigl\_i_l\é;jé
atribuzienzs y responsabilidades: . -

I. Gastionar, Coordinar y asignar los espacics fisicss destinados a la venta, exhibicion v prom_o-‘
te proguctos aresanales en ferias, tanguis, pabellores y esventos tirfsticos y culty
garanizande (ransparencia, equidad y ratagian justa entre las persanas aitesanas roglsirag_agﬂn =]
Padrdn Municipal, v N
IL Inlegrar, acllaleay ¥ adminislear ¢ Padroe Municipal de Artesanos, mediante procedirgi@h%ﬂh .
claros de registro, validacion y astualizacién de infarmacion, a fir de contar con vna base delfh{8/MTariEnTs
conflable v actualizada que sirva para la planeacion, disefo e mplementacion de programas, apoyoes
y aocfonas institucicnales,

Hl. Dar seguinients puritiral a los expedientes individuales de las personas arlesanas, verificando of

ztmplimiente de los lineamientos administratives, fscaes y normativos aplicabies, asi comeo §\:\;}:%;%i{i;4
correcta infegracian decumental; 3: e G?J%{Ziﬁm g
IV, Rasguardar y manteaer 2n rvoen los archives fisicos y digitales gue integran los Expedier{%%%@g%gﬁg\gi\w
artesanales, an apego a ta legislacion en materia dz transparercia, aceese a |a Informacidn pﬂblﬁ% f‘b(:,' ‘“’\ &

y prateceion de dales persenales, ast coma a las disposiciones del Sisterra Instifucienal de Archive;‘{a‘\'

¥. Disefar, coording: y ejecutar eventos, feTias v programas de promogion artesanal, gue impulsen H
H. fraik on

fa cempetitividad, comercializacion y feitalecimienic econdrmico del sector artssanal; IRRCIE

f::‘l [Ny
LANH s

SRIRET
LY

OFICHA DE LA
plateformeas digiales, redes stoiales ¥y medios de comunicacidn y materiales promocionales, goEsINENCIA MUMICIP

VL lmolementar estategias de difuskén y promecidn del trabajo artesanal mediante el uso de

fortalercan la identidad cultural y el reconocinpeno def takento local;

YIl. Organizar convozatorias poblicas para la seleccidn de personas artesanas que participargn en
feiigs, cxposiciones o festvales, garantizende provesos franeparentas, equilaiives v baagdos on
oriterios thenicos y de merita;

Vill. Elaberar v entregar a fa pesona titvlar de Iz Cireccion General de Femente Roondmico un
informe imestral detallado sobre las actividades, resultados e indicadares de dezempafic d& [a
Nirecoidan,

IX. Coordinar, gestionar e impulsar la particiogctdr de panicipacion de artesanas y ariesanos en
ferias regionales, nacionales e internacionales, asl cemo eventos gasfrondmices. turksicos o
culturales, prommoviendo 12 proyacciyr v posicionamiento compelifive del sector anesanal det
munizipio;

X. Promover avinculaclen Interinstituclonal con dependencias organismos v programas de foments
scandmicn, a fin de facilitar &l 2coeso de dus parsonas artesunas a apoyos financiers, en aspecie,

e vdparilaciin, certiicacion o formalzac:on emprasarizh, y
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Xl. Las demas atribuciones qua la confieran los reglamentos, lineamientos, acuerdos ¥ canvenios en

materia de su competencia ¢ le instruya la persona titular de |la Direccidn General de Fomanto

GO e

Economicn y/o la persona fifular de la Secretaria.

Articulo 20. Para el major cumplimiente de sus funciones, la Direccitn de Fomento Artesanai'c%ﬁ
con las unidades administrativas, el personal técnico, operativo v administrativo de acue“rﬂé@?a
necesidades del servicia, conforme a la suficiencia presupuestal autorizada. i

SECCION IV SECRETARIA GENERAI
DE LA DIREGCION DE COMERCIO ¥ VINCULACION EMPRESARIAL CRt ARHTAMIAITS

Articulo 21. La Direccion de Comercio y Vinculacion Empresarial, a través de su pzrsona fitular,
tendra lzs siguientes atribuciones y respansabilidades:

|. Establecer canales de comunicacian institucional con organismos ptiblicos y privados, acacemlco h
¥ sociales con el fin de promover programas.y proyactns gue fortalercan la compettl‘.rldaﬁ' ?7 3
praductividad e innovacion de las micro, pequefias y medianas empresas, cont I’JeryFndd"{%ﬁ] ?Rl

_\I}U\ J

desarrollo acondmico sostenibla del Municipio;
| II. Fomentar la vinculacion v cooperacion con el sector productivo, mediante la celebracién dsﬁ\lka'
' convenics y acclones conjuntas con camaras empresariales, asociacionss, universidades, y e
organismos de la sociedad civil, e '”}:'“’;""[;_"‘:“:
lll. Coordinar, promover y supervisar la Bolsa Municipal del Empleo, asi como |z organizacien de 1%~ 20X
ferims y jornadas laborales impulsando la insercidn |abaral formal y productiva en coordinacian EHHSPDEW(E,\E gll:;!lr;lﬁ':m
las auteridadzs competentes de los tres drdenes de gobierns;
IV. Integrar, actualizar y reeguardar un registro cstadistico y digital de las personas participantes en
las ferias del empleo, de las vacantes ofertadas y de los seguimientos otergados, a fin de generar
‘indicadores que fartalezean la planeacion municipal en materia de empleo;
V. Gestionar programas, proyectos y convenios de transferencia de tecnelogla y conacimienta, en
coordinacian con instituciones académicas, centros de nvestigacian y empresas para fortalacer |a
innovacidn, el emprendimiento y la competitividad empresarial
V. Coordinar zccicnes con instancias de los diverscs drdenes de gobiermo, a fin de facilitar los
trmites y gestiones gue requieran los empleadores para Iz contratacion de trabajadores,
promovienda la fermalidad laboral y la simplificacion administrativa;
VIl. Realizar visitas dz acercamiento, diagnéstica y promocion a los comercics establecidos enh el
Municipio, con el propdsio de inlegrar y rmantener actualizado un portafolio digital de comercios

lacales, que sirva como instrumento para su promocion y fortalecimienlo;
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VIIl. Rendir infermes trimestrales de resultados y actvidades a |a persona titular de |la Direccién
General de Fomenio Econdmico, que contengan los avances, indicadores y resultados de los
programas Y acciones desarrolladas;

IX. Las demas atribuciones que le confieran los reglamentos, acuerdos, lineamientos y oonvenlos en(’ \ £
matsria d2 su competencia o le instruya la persona titular de la Direccion General de Foment ) \\\

| Econdmico y/o la persora titular de la Secretaria.

Empresarial contara con las unidades administrativas, el personal técnico, operativo y administrativo 9
TAAINTO RUNCIRPID

de acuerdo a las necesidades del servicio, conforme a la suficiencia presupuestal autorlzada. Tl JERT
202:-2027

SECRETARIA GTNIRAL
DEL AYUNTARMIENTO
CAP{TULO SEGUNDO
DE LA DIRECCION GENERAL DE VENTANILLA UNICA, MEJORA REGULATORIA Y
DIGITALIZACION DE TRAMITES

Articulo 23, La Direccion General de Ventanila Unica, Mejora Regulatoria y I.Jlgltahza n‘-
Tramites, a través de su persona titular, tendra las siguientes atribuciones y responsablhdades,‘&'_ "]
I. Fungir comao Autoridad Local de Simplificacion y Digitalizacion en el Municipio, implementa

presente Reglamento y demas normatividad aplicable;

Il. Cocrdginar, implementar y evaluar las politicas, programas y accicnes oera la simplh‘icacitmd/mN "
FICINA DE L

dicitalizacion de tramites y servicios municipales, corforme a los Modelos Nacionales emitidkBeERIIENCIA KWUNICIPAL

2021 « 2027

la Auteridad Nacienal;
lIl. Unificar estrategias y capacidades institucionales orientadas a eliminar costos burocraticos,

reducir tiempos y requisitas, y promover la interaperabilidad de sistemas digitales municipales;

IV. Revisar el marco regulatorio municipal y formular propuestas de simplificacion y digitalizacion de
t-amites y servicios a los Sujetos Obligados, coordinando su implementacion y asegurando que no
se soliciten documenios que ya obren en pader de la Acministracion;

V. Brirdar asesoria técnica, acompafiamientc y capacitacion a las dependencias y entidades
municipales para e cumplimiento de las disposiciones en materia da simplificacion, digitalizacién y
tuenas précticas regulatorias,

VI. Implementar y supervisar los modelos y estandares de homologacion de lramiles y servicios
emitidos por la Autoridac Nacional, aseguranda su alineacion con el Portal Ciudadano Unico de

Trémites y Servicios;

Pagina13 de 19




T e DA

GACETA o F I CIAL ( 30 de Enero de 2026

Vil. Praponer a la persona titular de la Secretaria o del Ejzeutive Municipal la celebracion de

convenios y acuerdos interinstitucionales que fortalercan |a cooperacian en materia de buenaa h
practicas regulamnaa smp].rllcaclon y dlgnahzacrdn de tramites y servicios;

mejara;
) . 2
X. Fomentar e uso de tecnolagias de la informacion y la adopeion de Liave MX como mecanismo de’

T . oo g SECRETARI
autenticacion e identficacion en medios digitales, asl come la eguivalencia juridica da}ﬁﬁﬁvﬁﬁf%ﬂfﬂmﬁ

documentos digitales;
XI. Implementar mecanismos de seguimiento, evaluacion y rendicion de cuentas sobre el avance de
la Agenda Municipal de Simglificacion y Digitalizacian.

Xll. Las demas atribuciones que le confieran los reglamentos, acuerdos y convenios en materia dey S1R¢Gy y
=

H . - A g G
su compztencia o le nstruya la persona titular oe [a Secretarfa. = @.(_,,z;_“j ,fh“_% »
frr, 'ﬁ'ﬁﬁa
oy i . %w

Fol
(2
: TRk,
Articulo 24, Para el mejor cumolimiante de sus funciones, la Direccion General de Ventanilla ﬁfnf ;},“‘_%

Mejora Regulatoria y Digitalizacian de Tramites contara con las unidades administrativas, el peé&%
tecnice, operativo y administrativo de acuerdo a las necesidades del servicio, canforme a

suficiencia presupuestal autorizada. HoAFILL AR F
(U]
202 -

OFICINA DE LA
SECCIONI PRESIDENCIA MUNICIPAL

DE LA DIRECCION DE MEJORA REGULATORIA Y DIGITALIZACION DE TRAMITES

GURIEIT ]
(s

Articulo 25. La Direceitn de Mejora Regulatoria y Digitalizacion de Tram tes, a fravés de su perscna
titwar, tendra |as siguientes atribuciones y responsabilidades:

I. Implementar y mantener actualizadas las herramientas municipales en materia de mejora
regulatoria, incluyendo Iz Agenda de Simplificacién y Digitalizacicn dz Tramites v Servicins, Ia
Agendz Regulatoria, el Analisis de Impacto Regulatorio, el Registro Municipal de Regulacicnes,
Tram'tes y Servicios y los Programas de Mejora Requlatoria;

II. Supervisar que los Sujetos Obligades mantengan actualizada |a informacion de sus Regulaciones
Tramites v Servicios en el Registro Municipal ¥ en el Portal Ciudadanc Unico de Tramites y Servicias,
requirenco su inmediata actualizacion cuando proceda;

. Apoyar y acompaiiar a los Sujetos Obligadas en la implemenlacion, recepcion y actualizacion de
lss soluciones tecnologicas en el ambito municipal, conforme al Modele Macicnal para la

Digitalizacion y al Repositorio Nacional de Tecnclogla Plblica;
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IV, Dictaminar el Aralisis de Impacto Regulatorio ¥ las Propuestas Regulatorias, verificando que se
aoeguen a los principios de simplificacion, proporcionalicad, digitalizacion y beneficio social;
V. Promover y coo-dinar la evaluacion de las Requlaciones vigentes mediante la aplicacibn\dél“" Yl

perlédlca de resultados en materia de mejora regulatoria, srmpllflcaclbn y digilalizacion,
VII. Elaborar y entregar a la persona titular de la Direccion General de Ventarilla Unica, Mej

Regulatora y Digitalizacion de Trémites, un irforme trimestral detallado soore las aﬁtiii[t;_(ﬁ:g:efgl‘f\-m
'.’-("J..-'.'r‘-;

LN
Vi

resultados e indicadores de desempefio de la Direccion;

VIIl. Promover la interoperabilidad ontre los sistemas institucionales municipales para fagifits) g "T“Acrff‘;m‘t'
intercambio seguro de informzacidr y evitar que se soliciten documentos que obren en poder de la
administracion pliblica:

IX. Impulsar la adopcion de la Llave MX y demés mecanisiros nacionales de autenficacion digital

somo medios oficiales de identificacion electronica en los tramites y servicios municipales; 2 AMDO \ l,
X. Fomentar la participacién ciudadana y la colaboracion con los sectores publico, sozial, pn@ﬁ V], ;@,
académico en los procasos de simpliticacion, mejora regulatoria y digitalizacion; ik j

Xl Implementar acciones que garanticen la equivalenciz funciona’ entre documentos flﬁ:o
digitales, asl como la- seguridad y proteccién de la informacién conforme a los estandare _{@~\

MG
Ry

r
{ RN f‘/f'
clbarsegundad y soberanfa tecnclogica; Y

sU competencia o le instruya le persona titular de Ja Direccidn General de Ventanilla Unica, Mejora #b24 - ut

Regulateria y Digitalizacién de Tramites y/o la persona fitular de Iz Sccretaria. OFICINA DE LA
PRESIDERCIA MUNICIPAL

Articulo 26. Para el mejor cumplimiento de sus funciones, la Direccion de Msjora Regulatoria y
Digitalizaciar de Tramites contara con las unidades administrativas, el personal técnico, operativo y
administrativo de acuerdo a las necesidades del servicio, confarme a la suficiencia presuauestal

autorizada.

SECCION Il
DE LA DIREGCION DE VENTANILLA UNICA

Articulo 27. La Direccién de Ventanilla Unica, a través de su persona titular, tencré las siguientes

atribuciones y rasponsabilidades:
I. Coordinar la operacién, funcionamiento y mecjora continua de la Ventanilla Unica, asegurando la
atencioén integral y 4gil de las parsonas usuarias, conforme al Modelo Nacional de Atencion

Ciudadana;
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Il Establecer canales de atencion para resolver dudas, brindar asesorfa y asistencia a las personas

que gestionen tramites o sarvicios, conforme al principio de Centralidad de la Asesorla y o

Descentralizacion de la Resouesta:
1Il. Elaborar proyectas de integracion, homologacion y digitalizacion de nuevos tramites y sen/lg[o
en la Ventanilla Unica, pnonzando aguel'os con mayor demanda o Impac ‘0 sacial;

Unico de Tramites y Servicios y en el Registro Municipal de Regulaciones, Tramites y Sepuelosia EERERAL
DEL AYUNTAMILNTC

aseguranco su correspondencia con los instrumentos nacionales;

VI. Rencir informes trimestra cs de resultados e ind cadorss de desempefio a la persona titular de (a
Direccién General de Ventanilla Unica, Mejora Regulatoria y Digitalizacién de Tramites, que reflejen
avances en simplificacién administrativa y atencién ciucadana;

VIl Promover la narticipacién ciudadana y la mejora continua en |z prestacién de tramites y servicios
medante la receocién de sugerencias, {uajaq a propuestas; y \0 =V \‘;( 0!

VIIl. Las demas atribuciones que le confieran los reglamentos, acuerdos y canvenios en materia de '( "‘J) \
su competencia o le instruya la persona fitular de la Direccién General de Ventanilla Unica, Mp;%? (t “Wg@” '\)‘

Regulatoria y Digitalizacion de Tramites yfo la perscna fitular de la Secretaria.

Articulo 28, Para ¢l mejor cumplimiente de sus funcionas, la Direccion de Ventanilla Unica cmtara :
con las unidades administrativas, el personal técnico, operativo y administrativo de acuerdo a r‘Elvél‘hr':’»‘.'."."xm I::;r‘:l :‘E'»"r
necesidades del servicio, conforme a la suficiencia presupueslal aalorizeda.

OFICINA DE LA
PRESIDENCIA MUNICIPY

TITULO CUARTO
DE LAS SUPLENCIAS Y DISPOSICIONES FINALES

CAPITULO (nICO

Articulo 29. La persona fitular de la Secretaria sera suplida en sus ausencias en lo referente a sus
atribuciones y responsabilicades dentro cel ambito de la administracion publica municipal, por Ia
persona que designe la persona titular de Presidencia Municipal.

Articulo 30. Las ausencias temporales de lus titulares de las Direcciones Genarales y Direcciones
de Area, se cubriran por el servidor pliblico de la jerarquia inmediala infer'or que designe la persona

titular de la Sceretaria.
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TRANSITORIOS

Primero.- Los procedimientos administrativos iniciados con anterioridad a la entrada en vigor;

Presente, serén concluides conforme a las disposiciones aplicables vigentes a su inicio.
i,
e

Segundo.- Se derogan las disposiciones que se opongan a lo establecldo en el presents:

Reglamento. 2.
HOA UM TAMIT G L e
DE FUERT O MQRELDS

243077

Tercero.- El presente Rog amento entrard en vigor al d'a siguiente de su publicacion en el PEF'OE‘LEEETWA Cezhn
;
DEL AYURT A (I3l rOL

Oficial de| Estado de Qu ntana Roo.

Segundo.- Se derogan las disposiciones que se opongan 2 le eslablecide en el presents Acuerdo,

Tercero.- Publiguese el presente en el Pariadico Oficial del Eatade de Quintana Roo y en la
\1IHJ\

Gaceta Oficial del Municipia de Puerto Morelos del Estado de QUINFana Roo. e e
“»:..

OFCINA DE L#
PRESIDENCLA IWUMNI

Pagina17 de 19




SO e o8

GACETA 0F|C|AL C 30 de Enero de 2026

EN LA CIUDAD DE PUERTO MORELOS DEL ESTADO DE QUINTANA RQO A 30 DIAS DEL MES
ENERO DE 2026.

EL QUE SUSCRIBE, CIUDADANO JOSE DE JESUS ESPINOSA PAYAN, EN MI CALIDAD DE
SECRETARIO GENERAL DEL AYUNTAMIENTO DE PUERTO MORELOS DE ESTADO DE
QUINTANA ROO, CON FUNDAMENTO EN LO ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 120
FRACCION VIIl DE LA LEY DE LOS MUNICIPIOS DEL ESTADO DE QUINTANA ROO, =-=mssecmsne-

CERTIFICO

EL PRESENTE DOCUMENTO CONSTA DE 17 FOJAS UTILES ESCRITAS EN UNA SOLA CARA
EN HOJAS TAMARO CARTA, CONSTITUYE UNA REPRODUCCION FIEL Y EXACTA, EN SU
PARTE CONDUCENTE DEL ACUERDO MEDIANTE EL CUAL SE APRUEBA EL REGLAMENTO
INTERIOR DE LA SECRETARIA MUNICIPAL DE DESAR ROLLO ECONOMICO Y MEJORA
REGULATORIA DEL MUNICIPIO DE PUERTO MORELOS DEL ESTADO DE QUINTANA ROO.
MISMO QUE FUE APROBADO EN LA TRIGESIMA SEPTIMA SESION ORDINARIA DEL
HONORABLE AYUNTAMIENTO DE PUERTO MORELOS DEL ESTADO DE QUINTANA ROO
PARA EL PERIODO 2024-2027. CELEBRADA EL 29 DE ENERO DEL 2026. PARA LOS FINES
LEGALES APLICABLES HABER REALIZADO EL COTEJO
CORRESPONDIENTE

EL SEC

JOSE DE JESUS ESPINOSA PAYAN
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PUERTO MORELOS, QUINTANA ROQ, A 30 DE ENERO DE 2026.

LA QUE SUSCRIBE, LA CIUDADANA BLANCA MERARI TZIU MUNOZ, PRESIDENTA
MUNICIPAL DE PUERTO MORELOS DEL ESTADO DE QUINTANA ROO, PERIODO 2024-2027,
CON FUNDAMENTO EN LO DISPUESTO EN EL ARTICULO 80, FRACCION VII DE LA LEY DE
LOS MUNICIPIOS DEL ESTADO DE QUINTANA ROO Y 59 DEL BANDO DE POLICIA Y BUEN
GOBIERNO DEL MUNICIPIO DE PUERTO MORELOS DEL ESTADO DE QUINTANA ROO.. ------

PROMULGA:

EL ACUERDO MEDIANTE EL CUAL SE APRUEBA EL REGLAMENTO INTERIOR DE LA
SECRETARIA MUNICIPAL DE DESAR ROLLO ECONOMICO Y MEJORA REGULATORIA DEL
MUNICIPIO DE PUERTO MORELOS DEL ESTADO DE QUINTANA ROO. MISMO QUE FUE
APROBADO EN LA TRIGESIMA SEPTIMA SESION ORDINARIA DEL HONORABLE
AYUNTAMIENTO DE PUERTO MORELOS DEL ESTADO DE QUINTANA ROO PARA EL
PERIODO 2024-2027. CELEBRADA EL 29 DE ENERO DEL 2026. ORDENANDO SU
PUBLICACION EN TERMINOS LEGALES.

C. BLANCA
QFICINA DE | A
PRESIDENTA MUNICIRALDE RUERTAQ. MORELOS DEL

ESTADO DE QUINTANA ROO.
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DIRECTORIO
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